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Działanie 1.2 „Perspektywy dla młodzieży"

                                             MIASTO OLSZTYN – PRZYJACIEL MŁODZIEŻY

Miejski Urząd Pracy w Olsztynie zakończył realizację projektu „MIASTO OLSZTYN – PRZYJACIEL 
MŁODZIEŻY" w ramach SPO RZL, 
Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w Miejskim Urzędzie Pracy w 
Olsztynie. Projekt powstał na podstawie porozumienia z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Olsztynie.
Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia 269 bezrobotnym poprzez działania 
wspierające i promujące zatrudnienie.

Czas trwania projektu: od 13.05.2004 do 30.04.2005
Projekt skierowany był do:
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 24 miesięcy,
- bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia,

Działania realizowane w ramach projektu:
- pośrednictwo pracy (269 osób),
- szkolenia (23 osoby),
- staże zawodowe (246 osób),

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 78,8 % - 212 osób uczestniczących w 
projekcie podjęło zatrudnienie.
CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU:  766.165 zł
Projekt współfinansowany w 72,6% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Projekt: „ZAINWESTUJ W MŁODZIEŻ"

Miejski Urząd Pracy w Olsztynie zakończył realizuję projektu „ZAINWESTUJ W MŁODZIEŻ" w ramach SPO 
RZL, Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w Miejskim Urzędzie Pracy w 
Olsztynie.

Czas trwania projektu: od 01.03.2005 do 30.06.2006

Projekt skierowany był do:
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy,
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesięcy,
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- bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia

Działania realizowane w ramach projektu:
- pośrednictwo pracy ( 255 osób)
- poradnictwo zawodowe (14 osób), 
- szkolenia (46 osób),
- podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (14 osób),
- staże zawodowe (209 osób),
- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (2 osoby).

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia bezrobotnej młodzieży poprzez działania 
wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie. Projekt zakładał dostosowanie posiadanej 
wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez m.in. organizowanie 
szkoleń grupowych oraz indywidualnych. W celu ułatwienia zdobycia doświadczenia zawodowego przez 
młodych bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano staże zawodowe. Dzięki projektowi 
Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali również wsparcie w postaci prac interwencyjnych oraz przyznania 
jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Prowadzono zajęcia 
informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, których celem było zaktywizowanie 
młodzieży do dalszego działania zmierzającego do podjęcia zatrudnienia. Wszystkie działania 
przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz ułatwienie młodym 
ludziom swobodnego poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a tym samym 
zwiększenie ich szans na znalezienie pracy.
W ramach projektu wsparcie uzyskało 255 osób bezrobotnych. Największym zainteresowaniem, 
zarówno ze strony bezrobotnych, jak i pracodawców cieszyły się staże zawodowe.
PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Ośrodki Pomocy Społecznej w Olsztynie, Cech Rzemiosł Różnych w 
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 926.339 zł
             Projekt współfinansowany w 72,57% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

                                  Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
 

Wartość projektu 2005 rok 2006 rok Razem

Ogółem 755 639 170 700 926 339

Fundusz Pracy 223 380 48 587 271 967

Wnioskowana kwota dofinansowania 532 259 122 113 654 372

Projekt: "Wystartujmy razem"
Miejski Urząd Pracy w Olsztynie zakończył realizuję projektu "Wystartujmy razem" w ramach SPO RZL, 
Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w Miejskim Urzędzie Pracy w 
Olsztynie.
Okres realizacji projektu: 01.01.2006 – 31.12.2006
Projekt skierowany był do:
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy,
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesięcy,
- bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia

Działania realizowane w ramach projektu:
- pośrednictwo pracy ( 405 osób),
- poradnictwo zawodowe (15 osób), 
- szkolenia (48 osób),
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- podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (15 osób),
- staże zawodowe (344 osób),
Celem projektu jest zaktywizowanie 405 młodzieży: w tym 342 BO poniżej 25 roku życia bezrobotnej 
przez okres do 6 m-cy i od 6-24 m-cy, w tym 9 młodzieży długotrwale bezrobotnej, w tym 900 
absolwentów wszystkich typów szkół zarejestrowanych w MUP Olsztyn, poprzez działania wspierające i 
promujące zatrudnienie. Grupa beneficjentów objęta projektem otrzyma szansę dostosowania się do 
aktualnego rynku pracy, zdobycia nowych lub podniesienie obecnych umiejętności i kwalifikacji 
pożądanych na rynku pracy, umożliwiając zatrudnienie. W ramach projektu będą realizowane 
następujące rodzaje wsparcia: poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, szkolenia, staże zawodowe, 
subsydiowane zatrudnienie. 
Wartość projektu: 1.345.311 zł
PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Ośrodki Pomocy Społecznej w Olsztynie, Cech Rzemiosł Różnych w 
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.
CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.345.311 zł

Projekt współfinansowany w 72,57% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu

Wartość projektu 2006 rok

Ogółem 1.345.311

Fundusz Pracy 369.019

Wnioskowana kwota dofinansowania 976.292

 

ROK 2007

Miejski Urząd Pracy w Olsztynie rozpoczął realizuję projektu „MŁODZI NA START" w ramach SPO RZL, 
Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w Miejskim Urzędzie Pracy w 
Olsztynie.

Czas trwania projektu: od 01.01.2007do 31.10.2007
Projekt skierowany był do:
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy,
- młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesięcy,
- bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia

Działania realizowane w ramach projektu:
- pośrednictwo pracy ( 69 osób),
- poradnictwo zawodowe (69 osób), 
- staże zawodowe (69 osób).

Projekt ma na celu udzielenie możliwie pełnego wsparcia młodzieży poprzez działania wspierające i 
promujące zatrudnienie. Projekt przewiduje zwiększenie szans młodzieży na uzyskanie zatrudnienia, 
nabycia praktycznych umiejętności w poruszaniu się na rynku pracy, jak i zdobycie doświadczenia 
zawodowego, którego najczęściej oczekują pracodawcy. W ramach projektu beneficjenci ostateczni 
uzyskają wsparcie w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy oraz odbycia stażu w 
miejscu pracy . Wszystkie działania przewidziane w projekcie będą  miały za zadanie pobudzenie 
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aktywności zawodowej oraz ułatwienie młodym ludziom swobodnego poruszania się po lokalnym rynku 
pracy, poprawę samooceny, a tym samym zwiększenie ich szans na znalezienie pracy.

PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Ośrodki Pomocy Społecznej w Olsztynie, Cech Rzemiosł Różnych w 
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU:  351.718,89 zł

Projekt współfinansowany w 72,57% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

                                         Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
 

Wartość projektu 2006 rok

Ogółem 351.718,89

Fundusz Pracy 96.476,49

Wnioskowana kwota dofinansowania 255.242,40

Działanie 1.3 „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia

OLSZTYN SZANSĄ DLA DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH
Miejski Urząd Pracy w Olsztynie zakończył realizację projektu „OLSZTYN SZANSĄ DLA DŁUGOTRWALE 
BEZROBOTNYCH" w ramach SPO RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego 
bezrobocia, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób 
bezrobotnych zarejestrowanych  w Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie. Projekt powstał na podstawie 
porozumienia z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Olsztynie.
Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia 244 długotrwale bezrobotnym poprzez 
działania wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie.

Czas trwania projektu: od 13.05.2004 do 30.06.2005
Projekt skierowany był do:

- powyżej 25 roku życia,bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy z wyłączeniem absolwentów,
- powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 do 24 miesięcy z wyłączeniem absolwentów,

Działania realizowane w ramach projektu:

- pośrednictwo pracy  (211 osób),
- poradnictwo zawodowe (60 osób),
- szkolenia (166 osób),
- podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (60 osób),
- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (39 osób).

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 70,6 % - 166 osób uczestniczących w 
projekcie podjęło zatrudnienie lub samozatrudnienie.

Projekt: „UWIERZ W SIEBIE"

Miejski Urząd Pracy w Olsztynie zakończył realizuję projektu „UWIERZ W SIEBIE" w ramach SPO RZL, 
Działania 1.3 – Przeciwdziałnie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, współfinansowany ze środków 
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Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim 
Urzędzie Pracy w Olsztynie.

Czas trwania projektu: od 01.04.2005 do 30.06.2006

Projekt skierowany był do:
- powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy z wyłączeniem absolwentów,
- powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesięcy z wyłączeniem absolwentów,

Działania realizowane w ramach projektu:
- pośrednictwo pracy ( 254 osoby),
- poradnictwo zawodowe (21 osób),
- szkolenia (237 osób),
- podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (21 osób),
- przygotowanie zawodowe (18 osób),
- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (58 osób).

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia długotrwale bezrobotnym zarejestrowanym 
w Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie. Projekt zakładał dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i 
kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez organizowanie cyklu szkoleń. W celu ułatwienia 
zdobycia doświadczenia zawodowego przez długotrwale bezrobotnych w ramach projektu 
zorganizowano przygotowanie zawodowe. Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali również wsparcie w 
postaci prac interwencyjnych oraz przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej. Prowadzono zajęcia informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, 
które miały za zadanie zaktywizowanie długotrwale bezrobotnych do dalszych działań zmierzających do 
uzyskania zatrudnienia. Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie 
aktywności zawodowej oraz ułatwienie bezrobotnym poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę 
samooceny, a tym samym zwiększenie ich szans na znalezienie pracy.
W ramach projektu wsparcie uzyskało 275 osób bezrobotnych. Największym zainteresowaniem ze 
strony bezrobotnych cieszyły się szkolenia grupowe i indywidualne, jak również jednorazowe środki na 
podjęcie własnej działalności gospodarczej.

PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Ośrodki Pomocy Społecznej w Olsztynie, Cech Rzemiosł Różnych w 
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.
CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.145.985 zł
Projekt współfinansowany w 73,74% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
                              

Szczegółowa informacjana temat źródeł finansowania projektu
 

Wartość projektu 2005 2006 Razem

Ogółem 889 785 256 200 1 145 985

Fundusz Pracy 268 652 123 098 391 750

Wnioskowana kwota dofinansowania 621 133 133 102 754 235

Projekt: „ Z NAMI MASZ SZANSĘ "

Miejski Urząd Pracy w Olsztynie zakończył realizuję projektu „ Z NAMI MASZ SZANSĘ " w ramach SPO 
RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałnie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych zarejestrowanych w 
Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie.
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CEL PROJEKTU
Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia długotrwale bezrobotnym zarejestrowanym 
w Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie. Dzięki udziałowi w zaproponowanych Działaniach  beneficjenci 
ostateczni (BO) zwiększyli swoją atrakcyjność na rynku pracy, nabyli nowe, podnieśli lub zmienili 
kwalifikacje zawodowe dostosowując je do rynku pracy co umożliwiło im podjęcie zatrudnienia i 
samozatrudnienia W celu ułatwienia zdobycia doświadczenia zawodowego przez długotrwale 
bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano przygotowanie zawodowe . Projekt zakładał 
dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez 
organizowanie cyklu szkoleń.  Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali również wsparcie w postaci 
subsydiowanego zatrudnienia oraz przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej. Prowadzono zajęcia informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, 
które miały za zadanie zaktywizowanie długotrwale bezrobotnych do dalszych działań zmierzających do 
uzyskania zatrudnienia. Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie 
aktywności zawodowej oraz ułatwienie bezrobotnym poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę 
samooceny, a tym samym zwiększenie ich szans na znalezienie pracy.
W ramach projektu wsparcie uzyskało 329 osób bezrobotnych. Największym zainteresowaniem ze 
strony bezrobotnych cieszyły się szkolenia grupowe i indywidualne, jak również jednorazowe środki na 
podjęcie własnej działalności gospodarczej.

Czas trwania projektu: od 01.01.2006 do 31.12.2006

Projekt skierowany był do osób bezrobotnych:
- powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy , z wyłączeniem absolwentów,
- powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesięcy, z wyłączeniem absolwentów,

Działania realizowane w ramach projektu:
- pośrednictwo pracy ( 20 osoby),
- poradnictwo zawodowe (329 osób)
- szkolenia (302 osoby),
- podjęcie zatrudnienia w ramach subsydiowanego zatrudnienia u pracodawców będących 
przedsiębiorcami (20 osób),
- przygotowanie zawodowe (7 osób),
- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (59 osób).
PARTNERZY PROJEKTU: 
1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Olsztynie, 
2. Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie,
3. Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.
CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.086.348 zł
Projekt współfinansowany w 73,74% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
         

Szczegółowa informacjana temat źródeł finansowania projektu

Wartość projektu 2006 rok Razem

Ogółem 1.086.348 1.086.348

Fundusz Pracy 285.275 285.275

Wnioskowana kwota dofinansowania 801.073 801.073

REALIZACJA PROJEKTU

- 329 BO(173M,156K) zostało skierowanych do udziału w projekcie, w tym 67(24M,43K) długotrwale 
bezrobotnych;
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- 307 BO(162M,145K) zakończyło swój udział w projekcie zgodnie z zaplanowaną dla nich ścieżką 
uczestnictwa , w tym 63 BO(23M,40K) długotrwale bezrobotnych;
- 22 BO(11M,11K) przerwało uczestnictwo w projekcie , w tym 4 BO(1M,3K) długotrwale bezrobotnych;
W okresie realizacji projektu odbywały się na bieżąco spotkania zespołu projektowego . Przeprowadzany 
był dobór beneficjentów ostatecznych przez doradców zawodowych i pośredników pracy. Projekt był 
monitorowany, kontrolowany przez kontrolera wewnętrznego , prowadzono ewaluację projektu . 
Przeprowadzana była na bieżąco promocja projektu. 
 Przed kierowaniem BO na szkolenia dokonywano wyboru organizatorów szkoleń zgodnie z ustawą- 
Prawo zamówień publicznych w trybie przetargu nieograniczonego i zamówienia z wolnej ręki .
SZKOLENIA

W szkoleniach ogółem wzięło udział 302 beneficjentów ostatecznych (BO), w tym 165 mężczyzn i 137 
kobiet. 
1. Na szkolenia skierowano 302 (BO), w tym 165 mężczyzn i 137 kobiet , w tym :
- na szkolenia grupowe i indywidualne skierowano 243 BO oraz 
- na szkolenia przed udzieleniem jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej 
skierowano 59 BO
2. Szkolenia ukończyło 288 BO, w tym 155 mężczyzn i 133 kobiety 
3. szkolenia przerwało 14 BO , w tym 10 mężczyzn i  4 kobiety
4. zatrudnienie po szkoleniach podjęło 135 BO 
 

Rodzaje szkoleń

Kursy grupowe

kurs prawa jazdy kat.D

kurs prawa jazdy kat.C

Nowoczesny sprzedawca z obsługą komputera i kas fiskalnych

kurs prawa jazdy kat.C+E

Ogólny kurs obsługi komputera(MS WORD,EXCEL,MS OFFICE,obsługa internetu,fakturowanie)

Pracownik magazynowy z obsługą komputera,kas fiskanych oraz uprawnieniami kierowcy wózków 
jezdniowych z napędem silnikowym

Operator koparkoładowarki kl.III

Spawacz w osłonie argonu i CO2(metoda TIG i MAG)

kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym

kadry i płace z obsługą komputera

kurs podstawowy w zakresie przewozu osób

kurs podstawowy w zakresie przewozu rzeczy

kadry i płace z obsługą komputera

kasjer kas fiskalnych

Kursy indywidualne

pomiary elektryczne

kurs prawa jazdy kat.B

Operator koparkoładowarki kl.III

Spawacz w oslonie argonu i CO2

kurs prawa jazdy kat.C+E

Szkolenie przed udzieleniem jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej
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SUBSYDIOWANE ZATRUDNIENIE
1. na subsydiowane zatrudnienie skierowano 20 BO, w tym 8 mężczyzn i 12 kobiet 
2. ukończyło 15 BO w tym 7 mężczyzn i 8 kobiet
3. przerwało 5 BO, w tym 1 mężczyzna i 4 kobiety 
4. zatrudnienie kontynuuje 15 BO w tym 7 mężczyzn i 8 kobiet
Subsydiowane zatrudnienie było organizowane u pracodawców będących przedsiębiorcami .Tworzono 
nowe miejsca pracy na następujące stanowiska: krawcowa, stolarz meblowy, sekretarka, doradca 
handlowy pracownik biurowy, ślusarz spawacz, konsultant ds. sprzedaży samochodów, piekarz, grafik 
komputerowy, lekarz weterynarii  itp.

PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE
1. na przygotowanie zawodowe skierowano 7 BO w tym 7 kobiet
2. kończyło 4 BO kobiet 
3. przerwało 3 BO 
4. zatrudnienie podjęło 5 BO
W czasie odbywania przygotowania zawodowego BO wykonywali zadania na następujących 
stanowiskach pracy: referenta, fryzjera damsko – męskiego, wychowawcy dzieci.

JEDNORAZOWO PRZYZNAWANE ŚRODKI NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ
1. dla 59 BO (25 mężczyzn i 34 kobiet ) udzielono środki na podjęcie działalności gospodarczej, dzięki 
którym BO utworzyli miejsca pracy.

Rodzaje działalności gospodarczej:
Usługi kosmetyczne, pośrednictwo w obrocie nieruchomościami, usługi stolarskie, działalność handlowa, 
usługi z zakresu treningu jeźdźców i koni,pośrednictwo ubezpieczeniowe, usługi blacharsko – 
lakiernicze, sprzedaż mebli szklanych, usługi architektoniczne i urbanistyczne, usługi informatyczne, 
usługi kosztorysowe, reklamowe, solaryjne, prowadzenie kwiaciarni, usługi adwokackie, usługi 
weterynaryjne, usługi graficzne, usługi ogólnobudowlane itd. 
Na dzień 31.12.2006 roku osiągnięto 50,76 % efektywność zatrudnieniową.

 ROK 2007

Projekt: „SKORZYSTAJ Z SZANSY "

Miejski Urząd Pracy w Olsztynie rozpoczął realizuję projektu „SKORZYSTAJ Z SZANSY "
 w ramach SPO RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałnie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie.
Celem projektu jest zaktywizowanie 385 osób, w tym 150 długotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych 
w Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie o różnym poziomie wykształcenia . Wsparciem W RAMACH 
PROJEKTU, mogą być objęte osoby bezrobotne:
- Powyżej 25 roku życia, bezrobotne przez okres do 12 miesięcy, z wyłączeniem bezrobotnych 
absolwentów 
- Powyżej 25 roku życia, bezrobotne przez okres od 12 do 24 miesięcy, z wyłączeniem bezrobotnych 
absolwentów 

Czas trwania projektu: od 01 stycznia 2007r. do 31 października 2007 r.
W ramach projektu planowane są następujące działania aktywizujące:
1. Pośrednictwo pracy;
2. Poradnictwo zawodowe;
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3. szkolenia - 340 osób w tym szkolenia:
- dla 287 osób grupowe i indywidualne 
- dla 53 osób szkolenia z zakresu przedsiębiorczości przed udzieleniem jednorazowo środków na 
podjęcie  działalności gospodarczej;
4. dla 20 osób podjęcie zatrudnienia w ramach subsydiowanego zatrudnienia;
5. dla 25  osób przygotowanie zawodowe;
6. dla 53 osób udzielanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej.
 

Rodzaj wsparcia w ramach projektu
Przewidziane 
wydatki

( w zł.)

Liczba 
osób

Subsydiowane zatrudnienie 75.458,00 20

Przygotowanie zawodowe 88.010,00 25

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 643.208,00 53

Szkolenia 513.275,04 340

Zlecenie usługi szkoleniowej- szkolenia grupowe i indywidualne 396.165,04 287

Zlecenie usługi szkoleniowej -szkolenia z zakresu przedsiębiorczości przed 
udzieleniem jednorazowo środków na podjęcie dział.gosp.

26.500,00 53

dodatki szkoleniowe 90.610,00 340

Razem aktywne formy : 1.319.951,04 385

   

Badania lekarskie 11.250,00 225

Promocja projektu 12.000,00  

audyt 4.000,00  

   

Razem wydatki fakultatywne: 27.250,00  

Wartość całego projektu : 1.347.201,04 385
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