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URZAD PRACY

Dziatanie 1.2 ,Perspektywy dla mtodziezy"
MIASTO OLSZTYN — PRZYJACIEL MtODZIEZY

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie zakonczyt realizacje projektu ,,MIASTO OLSZTYN — PRZYJACIEL
MtODZIEZY" w ramach SPO RZL,

Dziatania 1.2 — Perspektywy dla Mtodziezy, wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, skierowany do bezrobotnej mtodziezy zarejestrowanej w Miejskim Urzedzie Pracy w
Olsztynie. Projekt powstat na podstawie porozumienia z Wojewédzkim Urzedem Pracy w Olsztynie.
Celem projektu byto udzielenie mozliwie petnego wsparcia 269 bezrobotnym poprzez dziatania
wspierajgce i promujgce zatrudnienie.

Czas trwania projektu: od 13.05.2004 do 30.04.2005

Projekt skierowany byt do:

- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres do 24 miesiecy,
- bezrobotnych absolwentéw wszystkich typdw szkdt do 27 roku zycia,

Dziatania realizowane w ramach projektu:
- posrednictwo pracy (269 oséb),

- szkolenia (23 osoby),

- staze zawodowe (246 oso6b),

Efektywnos¢ projektu 6 m-cy od zakonczenia projektu wynosi: 78,8 % - 212 osdb uczestniczacych w
projekcie podjeto zatrudnienie.

CALKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 766.165 zt

Projekt wspotfinansowany w 72,6% ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt: ,ZAINWESTUJ W MtODZIEZ"

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie zakoAczyt realizuje projektu ,ZAINWESTUJ W MtODZIEZ" w ramach SPO
RZL, Dziatania 1.2 — Perspektywy dla Mtodziezy, wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, skierowany do bezrobotnej mtodziezy zarejestrowanej w Miejskim Urzedzie Pracy w
Olsztynie.

Czas trwania projektu: od 01.03.2005 do 30.06.2006
Projekt skierowany byt do:
- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres do 6 miesiecy,

- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesiecy,
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- bezrobotnych absolwentéw wszystkich typdw szkoét do 27 roku zycia

Dziatania realizowane w ramach projektu:

- posrednictwo pracy ( 255 osdéb)

- poradnictwo zawodowe (14 0sdb),

- szkolenia (46 0sdb),

- podjecie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (14 oséb),

- staze zawodowe (209 oséb),

- jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (2 osoby).

Celem projektu byto udzielenie mozliwie petnego wsparcia bezrobotnej mtodziezy poprzez dziatania
wspierajgce i promujgce zatrudnienie oraz samozatrudnienie. Projekt zaktadat dostosowanie posiadanej
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez m.in. organizowanie
szkolen grupowych oraz indywidualnych. W celu utatwienia zdobycia doswiadczenia zawodowego przez
mtodych bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano staze zawodowe. Dzieki projektowi
Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali réwniez wsparcie w postaci prac interwencyjnych oraz przyznania
jednorazowo $rodkéw na rozpoczecie wtasnej dziatalnos$ci gospodarcze]. Prowadzono zajecia
informacyjno — szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, ktérych celem byto zaktywizowanie
mtodziezy do dalszego dziatania zmierzajgcego do podjecia zatrudnienia. Wszystkie dziatania
przewidziane w projekcie miaty za zadanie pobudzenie aktywnos$ci zawodowej oraz utatwienie mtodym
ludziom swobodnego poruszania sie po lokalnym rynku pracy, poprawe samooceny, a tym samym
zwiekszenie ich szans na znalezienie pracy.

W ramach projektu wsparcie uzyskato 255 oséb bezrobotnych. Najwiekszym zainteresowaniem,
zaréwno ze strony bezrobotnych, jak i pracodawcéw cieszyty sie staze zawodowe.

PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Osrodki Pomocy Spotecznej w Olsztynie, Cech Rzemiost Réznych w
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug w Olsztynie.

CALKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 926.339 zt
Projekt wspotfinansowany w 72,57% ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego

Szczegdtowa informacja na temat zrédet finansowania projektu

|Wartos'c' projektu ||2005 rok||2006 rok||Razem |
logstem 1755 639 ||170 700 |[926 339
[Fundusz Pracy 1223 380 [|48 587 [[271 967|
|Wnioskowana kwota dofinansowania||532 259 ||122 113 ||654 372|

Projekt: "Wystartujmy razem"

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie zakoriczyt realizuje projektu "Wystartujmy razem" w ramach SPO RZL,
Dziatania 1.2 — Perspektywy dla Mtodziezy, wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, skierowany do bezrobotnej mtodziezy zarejestrowanej w Miejskim Urzedzie Pracy w
Olsztynie.

Okres realizacji projektu: 01.01.2006 — 31.12.2006

Projekt skierowany byt do:

- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres do 6 miesiecy,

- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesiecy,

- bezrobotnych absolwentéw wszystkich typdw szkot do 27 roku zycia

Dziatania realizowane w ramach projektu:
- posrednictwo pracy ( 405 osdb),

- poradnictwo zawodowe (15 0sdb),

- szkolenia (48 o0sdb),
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- podjecie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (15 oséb),

- staze zawodowe (344 oséb),

Celem projektu jest zaktywizowanie 405 mtodziezy: w tym 342 BO ponizej 25 roku zycia bezrobotnej
przez okres do 6 m-cy i od 6-24 m-cy, w tym 9 mtodziezy dtugotrwale bezrobotnej, w tym 900
absolwentow wszystkich typow szkét zarejestrowanych w MUP Olsztyn, poprzez dziatania wspierajgce i
promujgce zatrudnienie. Grupa beneficjentéw objeta projektem otrzyma szanse dostosowania sie do
aktualnego rynku pracy, zdobycia nowych lub podniesienie obecnych umiejetnosci i kwalifikacji
pozgdanych na rynku pracy, umozliwiajgc zatrudnienie. W ramach projektu bedg realizowane
nastepujgce rodzaje wsparcia: poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, szkolenia, staze zawodowe,
subsydiowane zatrudnienie.

Wartos¢ projektu: 1.345.311 zt

PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Osrodki Pomocy Spotecznej w Olsztynie, Cech Rzemiost Roznych w
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug w Olsztynie.

CALKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.345.311 zt

Projekt wspotfinansowany w 72,57% ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szczegdétowa informacja na temat zrédet finansowania projektu

|Wartos'c’ projektu ||2006 rok |
logstem 11.345.311]
|Fundusz Pracy “369.019 |
|Wnioskowana kwota dofinansowania||976.292 |

ROK 2007

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie rozpoczat realizuje projektu ,MtODZI NA START" w ramach SPO RZL,
Dziatania 1.2 — Perspektywy dla Mtodziezy, wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, skierowany do bezrobotnej mtodziezy zarejestrowanej w Miejskim Urzedzie Pracy w
Olsztynie.

Czas trwania projektu: od 01.01.2007do 31.10.2007

Projekt skierowany byt do:

- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres do 6 miesiecy,

- mtodziezy ponizej 25 roku zycia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesiecy,
- bezrobotnych absolwentéw wszystkich typdw szkoét do 27 roku zycia

Dziatania realizowane w ramach projektu:
- posrednictwo pracy ( 69 osdéb),

- poradnictwo zawodowe (69 0sdb),

- staze zawodowe (69 0s0b).

Projekt ma na celu udzielenie mozliwie petnego wsparcia mtodziezy poprzez dziatania wspierajace i
promujgce zatrudnienie. Projekt przewiduje zwiekszenie szans mtodziezy na uzyskanie zatrudnienia,
nabycia praktycznych umiejetnosci w poruszaniu sie na rynku pracy, jak i zdobycie doswiadczenia
zawodowego, ktérego najczesciej oczekujg pracodawcy. W ramach projektu beneficjenci ostateczni
uzyskajg wsparcie w postaci poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy oraz odbycia stazu w
miejscu pracy . Wszystkie dziatania przewidziane w projekcie bedg miaty za zadanie pobudzenie
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aktywnosci zawodowej oraz utatwienie mtodym ludziom swobodnego poruszania sie po lokalnym rynku
pracy, poprawe samooceny, a tym samym zwiekszenie ich szans na znalezienie pracy.

PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Osrodki Pomocy Spotecznej w Olsztynie, Cech Rzemiost Réznych w
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug w Olsztynie.

CALKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 351.718,89 zt

Projekt wspotfinansowany w 72,57% ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szczegdétowa informacja na temat zrédet finansowania projektu

|Wartos’c' projektu ||2006 rok |
logétem 351.718,89)|
[Fundusz Pracy |96.476,49 |
|Wnioskowana kwota dofinansowania||255.242,40|

Dziatanie 1.3, Przeciwdziatanie i zwalczanie dfugotrwatego bezrobocia

OLSZTYN SZANSA DLA DtUGOTRWALE BEZROBOTNYCH

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie zakoriczyt realizacje projektu ,OLSZTYN SZANSA DLA DLUGOTRWALE
BEZROBOTNYCH" w ramach SPO RZL, Dziatania 1.3 — Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego
bezrobocia, wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, skierowany do oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Olsztynie. Projekt powstat na podstawie
porozumienia z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie.

Celem projektu byto udzielenie mozliwie petnego wsparcia 244 dtugotrwale bezrobotnym poprzez
dziatania wspierajgce i promujace zatrudnienie oraz samozatrudnienie.

Czas trwania projektu: od 13.05.2004 do 30.06.2005
Projekt skierowany byt do:

- powyzej 25 roku zycia,bezrobotnych przez okres do 12 miesiecy z wytgczeniem absolwentéw,
- powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres do 12 do 24 miesiecy z wytgczeniem absolwentéw,

Dziatania realizowane w ramach projektu:

- posrednictwo pracy (211 osob),

- poradnictwo zawodowe (60 0sdb),

- szkolenia (166 0sdb),

- podjecie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (60 oséb),

- jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (39 osdb).

Efektywnos¢ projektu 6 m-cy od zakoriczenia projektu wynosi: 70,6 % - 166 0séb uczestniczacych w
projekcie podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie.

Projekt: ,,UWIERZ W SIEBIE"

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie zakoriczyt realizuje projektu ,,UWIERZ W SIEBIE" w ramach SPO RZL,
Dziatania 1.3 — Przeciwdziatnie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia, wspoétfinansowany ze srodkow
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Europejskiego Funduszu Spotecznego, skierowany do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim
Urzedzie Pracy w Olsztynie.

Czas trwania projektu: od 01.04.2005 do 30.06.2006

Projekt skierowany byt do:
- powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres do 12 miesiecy z wytagczeniem absolwentéw,
- powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesiecy z wytgczeniem absolwentéw,

Dziatania realizowane w ramach projektu:

- posrednictwo pracy ( 254 osoby),

- poradnictwo zawodowe (21 o0sdb),

- szkolenia (237 osdb),

- podjecie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (21 oséb),

- przygotowanie zawodowe (18 o0sdb),

- jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (58 osdb).

Celem projektu byto udzielenie mozliwie petnego wsparcia dtugotrwale bezrobotnym zarejestrowanym
w Miejskim Urzedzie Pracy w Olsztynie. Projekt zaktadat dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejetnosci i
kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez organizowanie cyklu szkole. W celu utatwienia
zdobycia doswiadczenia zawodowego przez dtugotrwale bezrobotnych w ramach projektu
zorganizowano przygotowanie zawodowe. Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali réwniez wsparcie w
postaci prac interwencyjnych oraz przyznania jednorazowo Srodkéw na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Prowadzono zajecia informacyjno — szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze,
ktore miaty za zadanie zaktywizowanie dtugotrwale bezrobotnych do dalszych dziatah zmierzajgcych do
uzyskania zatrudnienia. Wszystkie dziatania przewidziane w projekcie miaty za zadanie pobudzenie
aktywnosci zawodowej oraz utatwienie bezrobotnym poruszania sie po lokalnym rynku pracy, poprawe
samooceny, a tym samym zwiekszenie ich szans na znalezienie pracy.

W ramach projektu wsparcie uzyskato 275 osdb bezrobotnych. Najwiekszym zainteresowaniem ze
strony bezrobotnych cieszyty sie szkolenia grupowe i indywidualne, jak réwniez jednorazowe srodki na
podjecie wtasnej dziatalno$ci gospodarczej.

PARTNERZY PROJEKTU: Miejski Osrodki Pomocy Spotecznej w Olsztynie, Cech Rzemiost Réznych w
Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug w Olsztynie.

CALKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.145.985 zt

Projekt wspotfinansowany w 73,74% ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szczegétowa informacjana temat zrddet finansowania projektu

|Wartos'c' projektu ||2005 ||2006 ||Razem |
logstem 1889 785[256 200][1 145 985
[Fundusz Pracy |l 268 652]/123 098|[391 750 |
|Wnioskowana kwota dofinansowania||621 133”133 102“754 235 |

Projekt: ,, Z NAMI MASZ SZANSE "

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie zakonczyt realizuje projektu ,, Z NAMI MASZ SZANSE " w ramach SPO
RZL, Dziatania 1.3 — Przeciwdziatnie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia, wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, skierowany do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Miejskim Urzedzie Pracy w Olsztynie.
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CEL PROJEKTU

Celem projektu byto udzielenie mozliwie petnego wsparcia dfugotrwale bezrobotnym zarejestrowanym
w Miejskim Urzedzie Pracy w Olsztynie. Dzieki udziatowi w zaproponowanych Dziataniach beneficjenci
ostateczni (BO) zwiekszyli swojg atrakcyjnos¢ na rynku pracy, nabyli nowe, podniedli lub zmienili
kwalifikacje zawodowe dostosowujac je do rynku pracy co umozliwito im podjecie zatrudnienia i
samozatrudnienia W celu utatwienia zdobycia doswiadczenia zawodowego przez dtugotrwale
bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano przygotowanie zawodowe . Projekt zaktadat
dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez
organizowanie cyklu szkolen. Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali rowniez wsparcie w postaci
subsydiowanego zatrudnienia oraz przyznania jednorazowo srodkéw na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej. Prowadzono zajecia informacyjno — szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze,
ktore miaty za zadanie zaktywizowanie dtugotrwale bezrobotnych do dalszych dziatarh zmierzajgcych do
uzyskania zatrudnienia. Wszystkie dziatania przewidziane w projekcie miaty za zadanie pobudzenie
aktywnosci zawodowej oraz ufatwienie bezrobotnym poruszania sie po lokalnym rynku pracy, poprawe
samooceny, a tym samym zwiekszenie ich szans na znalezienie pracy.

W ramach projektu wsparcie uzyskato 329 osdb bezrobotnych. Najwiekszym zainteresowaniem ze
strony bezrobotnych cieszyty sie szkolenia grupowe i indywidualne, jak réwniez jednorazowe srodki na
podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Czas trwania projektu: od 01.01.2006 do 31.12.2006

Projekt skierowany byt do oséb bezrobotnych:
- powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres do 12 miesiecy, z wytgczeniem absolwentéw,
- powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesiecy, z wytgczeniem absolwentéw,

Dziatania realizowane w ramach projektu:

- posrednictwo pracy ( 20 osoby),

- poradnictwo zawodowe (329 oséb)

- szkolenia (302 osoby),

- podjecie zatrudnienia w ramach subsydiowanego zatrudnienia u pracodawcéw bedacych
przedsiebiorcami (20 osdéb),

- przygotowanie zawodowe (7 0sob),

- jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (59 osob).

PARTNERZY PROJEKTU:

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Olsztynie,

2. Cech Rzemiost Réznych w Olsztynie,

3. Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Ustug w Olsztynie.

CALKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.086.348 zt

Projekt wspotfinansowany w 73,74% ze $rodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szczegotowa informacjana temat zrddet finansowania projektu

|Wartos’c’ projektu ||2006 rok ||Razem |
logstem 11.086.348|/1.086.348|
|Fundusz Pracy ||285.275 ||285.275 |
|Wnioskowana kwota dofinansowania||801.073 ||801.073 |

REALIZACJA PROJEKTU

- 329 BO(173M,156K) zostato skierowanych do udziatu w projekcie, w tym 67(24M,43K) dtugotrwale
bezrobotnych;
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- 307 BO(162M,145K) zakoniczyto swdj udziat w projekcie zgodnie z zaplanowang dla nich Sciezka
uczestnictwa , w tym 63 BO(23M,40K) dtugotrwale bezrobotnych;

- 22 BO(11M,11K) przerwato uczestnictwo w projekcie , w tym 4 BO(1M,3K) dtugotrwale bezrobotnych;
W okresie realizacji projektu odbywaty sie na biezgco spotkania zespotu projektowego . Przeprowadzany

byt dobdr beneficjentédw ostatecznych przez doradcédw zawodowych i posrednikédw pracy. Projekt byt

monitorowany, kontrolowany przez kontrolera wewnetrznego , prowadzono ewaluacje projektu .
Przeprowadzana byta na biezgco promocja projektu.

Przed kierowaniem BO na szkolenia dokonywano wyboru organizatoréw szkolen zgodnie z ustawa-
Prawo zamdwien publicznych w trybie przetargu nieograniczonego i zamowienia z wolne;j reki .
SZKOLENIA

W szkoleniach ogdétem wzieto udziat 302 beneficjentéw ostatecznych (BO), w tym 165 mezczyzn i 137

kobiet.

1. Na szkolenia skierowano 302 (BO), w tym 165 mezczyzn i 137 kobiet , w tym :

- na szkolenia grupowe i indywidualne skierowano 243 BO oraz

- na szkolenia przed udzieleniem jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
skierowano 59 BO

2. Szkolenia ukonczyto 288 BO, w tym 155 mezczyzn i 133 kobiety

3. szkolenia przerwato 14 BO, w tym 10 mezczyzn i 4 kobiety

4. zatrudnienie po szkoleniach podjeto 135 BO

Rodzaje szkolen

|Kursy grupowe

|kurs prawa jazdy kat.D

|kurs prawa jazdy kat.C

|Nowoczesny sprzedawca z obstugg komputera i kas fiskalnych

|kurs prawa jazdy kat.C+E

|Ogé|ny kurs obstugi komputera(MS WORD,EXCEL,MS OFFICE,obstuga internetu,fakturowanie)

Pracownik magazynowy z obstugg komputera,kas fiskanych oraz uprawnieniami kierowcy wézkéw
jezdniowych z napedem silnikowym

|Operator koparkotadowarki kL.1II

|Spawacz w ostonie argonu i CO2(metoda TIG i MAG)

|kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym

|kadry i ptace z obstugg komputera

|kurs podstawowy w zakresie przewozu osob

|kurs podstawowy w zakresie przewozu rzeczy

|kadry i ptace z obstugg komputera

|kasjer kas fiskalnych

|Kursy indywidualne

|pomiary elektryczne

|kurs prawa jazdy kat.B

|Operator koparkotadowarki kL.1II

|Spawacz w oslonie argonu i CO2

|kurs prawa jazdy kat.C+E

|Szko|enie przed udzieleniem jednorazowo srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
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SUBSYDIOWANE ZATRUDNIENIE

1. na subsydiowane zatrudnienie skierowano 20 BO, w tym 8 mezczyzn i 12 kobiet

2. ukonczyto 15 BO w tym 7 mezczyzn i 8 kobiet

3. przerwato 5 BO, w tym 1 mezczyzna i 4 kobiety

4, zatrudnienie kontynuuje 15 BO w tym 7 mezczyzn i 8 kobiet

Subsydiowane zatrudnienie byto organizowane u pracodawcéw bedacych przedsiebiorcami .Tworzono
nowe miejsca pracy na nastepujgce stanowiska: krawcowa, stolarz meblowy, sekretarka, doradca
handlowy pracownik biurowy, Slusarz spawacz, konsultant ds. sprzedazy samochodow, piekarz, grafik
komputerowy, lekarz weterynarii itp.

PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE

1. na przygotowanie zawodowe skierowano 7 BO w tym 7 kobiet

2. konczyto 4 BO kobiet

3. przerwato 3 BO

4. zatrudnienie podjeto 5 BO

W czasie odbywania przygotowania zawodowego BO wykonywali zadania na nastepujacych
stanowiskach pracy: referenta, fryzjera damsko — meskiego, wychowawcy dzieci.

JEDNORAZOWO PRZYZNAWANE SRODKI NA PODJECIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE)
1. dla 59 BO (25 mezczyzn i 34 kobiet ) udzielono srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, dzieki
ktorym BO utworzyli miejsca pracy.

Rodzaje dziatalnosci gospodarcze;j:

Ustugi kosmetyczne, posrednictwo w obrocie nieruchomosciami, ustugi stolarskie, dziatalnos¢ handlowa,
ustugi z zakresu treningu jezdzcow i koni,posrednictwo ubezpieczeniowe, ustugi blacharsko —
lakiernicze, sprzedaz mebli szklanych, ustugi architektoniczne i urbanistyczne, ustugi informatyczne,
ustugi kosztorysowe, reklamowe, solaryjne, prowadzenie kwiaciarni, ustugi adwokackie, ustugi
weterynaryjne, ustugi graficzne, ustugi ogélnobudowlane itd.

Na dzient 31.12.2006 roku osiggnieto 50,76 % efektywnos$¢ zatrudnieniowa.

ROK 2007

Projekt: ,SKORZYSTAJ Z SZANSY "

Miejski Urzad Pracy w Olsztynie rozpoczat realizuje projektu ,SKORZYSTAJ Z SZANSY "

w ramach SPO RZL, Dziatania 1.3 — Przeciwdziatnie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia,
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, skierowany do osdb bezrobotnych
zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Olsztynie.

Celem projektu jest zaktywizowanie 385 oséb, w tym 150 dtugotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych
w Miejskim Urzedzie Pracy w Olsztynie o roznym poziomie wyksztatcenia . Wsparciem W RAMACH
PROJEKTU, moga by¢ objete osoby bezrobotne:

- Powyzej 25 roku zycia, bezrobotne przez okres do 12 miesiecy, z wyfgczeniem bezrobotnych
absolwentow

- Powyzej 25 roku zycia, bezrobotne przez okres od 12 do 24 miesiecy, z wytgczeniem bezrobotnych
absolwentow

Czas trwania projektu: od 01 stycznia 2007r. do 31 pazdziernika 2007 r.
W ramach projektu planowane sg nastepujgce dziatania aktywizujgce:
1. Posrednictwo pracy;

2. Poradnictwo zawodowe;
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3. szkolenia - 340 0s6b w tym szkolenia:

- dla 287 0séb grupowe i indywidualne

- dla 53 0s6b szkolenia z zakresu przedsiebiorczosci przed udzieleniem jednorazowo srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej;

4. dla 20 oséb podjecie zatrudnienia w ramach subsydiowanego zatrudnienia;

5. dla 25 o0sd6b przygotowanie zawodowe;

6. dla 53 0s6b udzielanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Przewidziane Liczba
Rodzaj wsparcia w ramach projektu wydatki 0s6b

(wzt.)
|Subsydiowane zatrudnienie ||75.458,00 ||20 |
|Przygotowanie zawodowe ||88.010,00 ||25 |
|Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej ||643.208,00 ||53 |
lszkolenia 513.275,04 |340 |
|Zlecenie ustugi szkoleniowej- szkolenia grupowe i indywidualne ||396.165,04 ||287 |

Zlecenie ustugi szkoleniowe] -szkolenia z zakresu przedsiebiorczosci przed

udzieleniem jednorazowo srodkdw na podjecie dziat.gosp. 26.500,00 >3

|dodatki szkoleniowe ||90.610,00 ||340 |
|Razem aktywne formy : ||1.319.951,04 ||385 |
| | L
[Badania lekarskie |11.250,00 |[225 |
|Promocja projektu ||12.000,00 || |
laudyt l4.000,00 || |
| | |
|Razem wydatki fakultatywne: ||27.250,00 || |
Wartos¢ catego projektu : 1.347.201,04 {|385
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