Kryteria rozpatrywania

whioskOw o0 organizacje prac interwencyjnych

Podstawa prawna realizowanych dziatan: ustawa z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U z 2025r. poz. 620)

= Okres refundacji do 6 miesiecy za zatrudnienie bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy.
Refundacja czesci wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne dokonywana bedzie do
wysokosci stanowigcej 80% deklarowanego wynagrodzenia brutto, nie wiecej niz kwota
minimalnego wynagrodzenia za prace.

= Preferowani bedg pracodawcy:
- u ktérych dotychczasowa efektywnoS$¢ zatrudnieniowa programu prac interwencyjnych (przy
badaniu efektywnosci bierze sie pod uwage dwa poprzednie lata przed ziozeniem wniosku)
wyniosta min. 60%,
- deklarujgcy wynagrodzenie brutto w wysokoéci przekraczajgcej minimalne wynagrodzenie za
prace,
- oferujgcy zatrudnienie na terenie Olsztyna lub powiatu olsztynskiego,
- prowadzgcy dziatalno$¢ minimum 6 miesiecy (nie zalicza sie okresu zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarcze)),
- deklarujgcy zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na okres minimum 90 dni po
zakonhczeniu realizacji umowy 0 organizacje prac interwencyjnych,
- wykazujgcy zainteresowanie zatrudnieniem osob bezrobotnych wymienionych w art. 69 ustawy z
dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
- ktérzy wywigzali sie z wczesniej zawartych z urzedem pracy umaow.

= Mikroprzedsiebiorca w celu zatrudnienia osoby pozostajgcej z nim w stosunku matzehstwa,
pokrewienstwa lub powinowactwa lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli moze
otrzymac refundacje za zatrudnienie ww. w ramach prac interwencyjnych wytgcznie w przypadku,
gdy wskazana osoba nie ma mozliwo$ci podjecia pracy u innego pracodawcy na wnioskowanym
lub podobnym stanowisku lub nie ma mozliwosci skorzystania z innych form pomocy skutkujgcych
zatrudnieniem.

*» Preferowane bedg osoby wymienione w art. 69 stawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i

stuzbach zatrudnienia.

v Urzad nie bedzie kierowat 0séb bezrobotnych, ktére w okresie ostatnich 90 dni byli zatrudnieni w
ramach subsydiowanego zatrudnienia u pracodawcy sktadajgcego wniosek o organizacje i
finansowanie prac interwencyjnych lub z nim powigzanego osobowo lub kapitatowo.

Podczas rozpatrywania wnioskow o organizacje prac interwencyjnych urzad pracy bedzie brat pod
uwage liczbe osbéb pozostajgcych w ewidencji bezrobotnych, spetniajacych warunki pracodawcy
okres$lone we wniosku/ w ofercie pracy, ktéra umozliwi realizacje oferty i sprawne uzupetnienie
ewentualnego wakatu.

Whioski_o organizacje form pomocy rozpatrywane beda do wyczerpania sSrodkdow.

Przyznawane kwoty na realizacje form pomocy mogg by¢ poprzedzone negocjacja z osobg
uprawniong, a ich wysoko$¢ moze by¢ uzalezniona od limitu srodkéw posiadanych przez Urzad na
ten cel.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajac sytuacje bezrobotnego lub pracodawcy
Dyrektor MUP w Olsztynie moze podjg¢ decyzje o odstgpieniu od postanowien zawartych w kryteriach

o ile nie bedzie to niezgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Kryteria zatwierdzone przez Miejskg Rade Rynku Pracy w dniu 09.06.2025 r.



