OSWIADCZENIE
O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI
(dotyczy cudzoziemcow - obywateli panstw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z pézn. zm.)

1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
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o$wiadcza, ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

2. Informacje dotyczace cudzoziemca
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2.6. Dokument podrozy:
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3. Informacje dotyczace pracy powierzonej cudzoziemcowi

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez CUAZOZICIMNCA. ...........uiu ettt e e e et e e e e e e e et e e e
3.2. Nazwa i kod zawodu (wg grup elementarnych zawodéw i specjalnosci zgodnie z obowigzujgcq klasyfikacjq zawodéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy
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3.3. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanej z wykonywaniem pracy
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3.6. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) | liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslié w przypadku umowy
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3.7. Wysokos$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesieczng (W przypadku gdy wynagrodzenie ma byé wyplacane w walucie obcej,
nalezy podac Jego FOWROWATTOSE W ZEOTYCR) . ............o.iii it e e e ettt ettt eae

4. Okres, na jaki podmiot powierzy cudzoziemcowi wykonywanie pracy (okres wykonywania pracy przez cudzoziemca bez zezwolenia na prace nie moze
przekroczy¢ 24 miesiecy i dzier rozpoczecia pracy nie moze nastqpic pézniej niz 6 miesigcy od dnia zlozenia oswiadczenia)
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5. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o§wiadcza, ze:
zapoznal si¢ z przepisami dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
/ osoby upowaznionej do dziatania w imieniu podmiotu )

6. Potwierdzenie wpisu o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen
(Wypetnia powiatowy urzqd pracy)
Data i numer wpisu o$wiadczenia do ewidencji oswiadczen: FLL L L LD NE
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Oswiadczenie wpisano do ewidencji o$wiadczen w celu wykonywania pracy w terminie:
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(imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej do wpisu oswiadczenia do ewidencji oswiadczer oraz pieczqtka powiatowego urzedu pracy)
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